Unser Angebot auf einen Blick

+ GroBe Auswahl an motivierten und qualifizierten
Bewerber:innen

Personliche Ansprechpartner:iinnen mit ausgewie-
senen Branchenkenntnissen

« Zielfihrende Vorauswahl von Bewerber:innen nach
lhren Wiinschen

Umfassende Beratung tber weitere Fordermog-
lichkeiten

RegelmaBige Kontakte auch nach der Einstellung
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Eine Chance, doppelter Gewinn

Unser
Vermittlungsservice
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Eine Chance, doppelter Gewinn

Personalgewinnung

Die Auswahl neuer Mitarbeiter:iinnen ist schwierig und oft
zeitraubend. Das muss nicht sein. Mit unserem Vermittlungs-
service bieten wir Ihnen umfassende Unterstlitzung bei der
Besetzung |hrer vakanten Stellen.

Das Jobcenter Bochum betreut eine Vielzahl an motivierten
und engagierten Kund:innen mit qualifizierten Berufsab-
schliissen oder umfangreicher Berufserfahrung, die auf der
Suche nach der passenden Stelle sind. Nutzen Sie dieses Po-
tential fur Ihr Unternehmen.

Unser Vermittlungsservice priift fir Sie, welche Kund:in zu |h-
rem Unternehmen passt und fiihrt erste Auswahlgesprache.
Erst dann unterbreiten wir Ihnen unsere Vorschldge. So kdnnen
Sie sicher sein, die richtigen Bewerber:innen zu bekommen.

Umfassende Beratungsleistungen
Unser Service endet nicht mit der Bewerber:innenauswahl.

«  Siewollen sich ein personliches Bild von der praktischen
Mitarbeit einer Bewerber:in in Ihrem Betrieb machen?
Das Jobcenter kann Praktika bis zu einer Dauer von
6 Wochen finanzieren, ohne dass lhnen zusatzliche
Kosten entstehen.

«  Siesind sich nicht sicher, ob unsere Bewerber:innen
sofort alle erforderlichen Kenntnisse und Fdhigkeiten
fiir die Arbeit in Ihrem Unternehmen mitbringen?

Wir haben eine Auswahl an Férderinstrumenten, mit
denen wir Unternehmen wahrend der Einarbeitungszeit
finanziell unterstiitzen kénnen.

«  Sie haben eine Bewerber:in bereits eingestellt und
plotzlich tauchen neue Fragen auf?

Wir bieten Ihnen regelmafige Kontakte auch nach der
Einstellung und lassen Sie mit lhren Fragen nicht allein.

Sprechen Sie uns an und nutzen Sie fir lhre Mitarbeiterge-
winnung die zusatzlichen Chancen, die lhnen unser Ver-
mittlungsservice bietet. So gewinnen alle: Sie eine neue
Mitarbeiter:in, unsere Kund:innen einen neuen Arbeitsplatz.

lhre Ansprechpartner:innen

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann rufen Sie uns an oder
schicken Sie uns eine E-Mail.

Teamleitung // stellvertretende Teamleitung

Uta Herbers // Kai Herrmann

Tel.  02349363-1186//-1114

E-Mail Uta.Herbers2@jobcenter-ge.de
Kai.Herrmann2@jobcenter-ge.de

Personaldienstleister / Dienstleistungsberufe

Monika Novotny

Tel. 0234 9363-1334

E-Mail Monika Novotny@jobcenter-ge.de

Gesundheit / Pflege / Betreuung
“2=F Andrea Wichary // Mario Krebs
u Tel 02349363-1148/-1216
E-Mail Andrea.Wichary@jobcenter-ge.de
Mario.Krebs@jobcenter-ge.de

Lager / Logistik / Handel
7 % Steffen Schlesiger // Dilber Aydinlioglu
Tel. 02349363-1115/-1117
E-Mail Steffen.Schlesiger@jobcenter-ge.de
Dilber.Aydinlioglu@jobcenter-ge.de

Handwerk / Produktion / Industrie

Anja Ehlers // Sonja Nachtigal

Tel. 023493 63-2041/-1053

E-Mail Anja.Ehlers@jobcenter-ge.de
Sonja.Nachitgal@jobcenter-ge.de

Minijob-Vermittlung
: Kerstin Kurzhals / Kirsten Teschner
Tel. 0234 9363-1111
E-Mail jobcenter-bochum.Minijob@
jobcenter-ge.de




