
Haben Sie Interesse?

Wir informieren Sie gerne ausführlich über unsere 
konkreten Fördermöglichkeiten in Ihrem Einzelfall.

Für Bewerber/-innen
Bitte wenden Sie sich an Ihre persönliche Arbeitsver-
mittlerin bzw. Ihren persönlichen Arbeitsvermittler.

Für Arbeitgeber/-innen

Bitte wenden Sie sich an den Vermittlungsservice des 
Jobcenter Bochum.

Telefon	 0234 / 93 63-11 11
E-Mail:	 jobcenter-bochum.vermittlungsservice@ 
		  jobcenter-ge.de

Eingliederungszuschuss
(EGZ)

Informationen für 
Arbeitnehmer und 
Arbeitgeber

Jobcenter Bochum
Philippstraße 3
44803 Bochum

Tel.:	 0234 / 93 63-1111
Fax:	 0234 / 93 63-20 01
E-Mail:	 jobcenter-bochum@jobcenter-ge.de
Internet:	www.jobcenter-bochum.de
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Sehr geehrte Kundin, sehr geehrter Kunde,

Sie haben eine Ausbildung oder umfassende Erfahrung in ei-
nem Beruf, finden aber trotzdem keinen Arbeitgeber, der Sie 
ohne zusätzliche Qualifizierung einstellt?
Dann können wir Sie bei Ihrer Jobsuche mit einem so ge-
nannten Eingliederungszuschuss unterstützen.

Der Arbeitgeber, der Ihnen eine neue Stelle mit Perspektive 
bietet, kann vom Jobcenter für Ihre individuelle betriebliche  
Qualifizierung während der Einarbeitungszeit einen attrakti-
ven Zuschuss zu seinen Lohnkosten erhalten. 

So bekommen Sie die Chance, ihre Kenntnisse und Fähigkei-
ten am Arbeitsplatz unter Beweis zu stellen - und neue Fer-
tigkeiten im Rahmen einer sozialversicherungspflichtigen 
Beschäftigung zu erwerben.

Ihre Vorteile

•	 Aufnahme einer sozialversicherungspflichtigen Be-
schäftigung 

•	 Qualifizierung am Arbeitsplatz 

•	 Steigende Vermittlungschancen

Grundsätzliche Fördervoraussetzungen

•	 Bezug von Arbeitslosengeld II 

•	 verminderte Chancen am Arbeitsmarkt 

•	 frühzeitige Antragstellung vor Beginn der  
Beschäftigungsaufnahme

Sehr geehrte Arbeitgeberin, sehr geehrter Arbeitgeber,

die Auswahl geeigneter Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ist 
ein Schlüssel für den Erfolg Ihres Unternehmens. Aber der 
wachsende Fachkräftebedarf macht die erfolgreiche Suche 
immer schwieriger. Hier wollen wir Sie als Jobcenter Bochum 
unterstützen. 

Das Jobcenter Bochum betreut eine Vielzahl an Mensch mit 
qualifizierten Berufsabschlüssen oder umfangreicher Berufs-
erfahrung, die auf der Suche nach der passenden Stelle sind. 

Sie sind sich nicht sicher, ob unsere Bewerber so-
fort alle erforderlichen Kenntnisse und Fähigkei-
ten für die Arbeit in Ihrem Unternehmen mitbringen?  
Mit unserem Eingliederungszuschuss können wir Ihnen Ihre 
Entscheidung erleichtern. Sie stellen einen Jobcenter-Kun-
den ein und qualifizieren ihn individuell in Ihrem Betrieb, wir 
unterstützen Sie während der Einarbeitungszeit mit attrakti-
ven Lohnkostenzuschüssen.

So gewinnen alle: Sie einen neuen Mitarbeiter und unsere 
Kundinnen und Kunden eine neue Perspektive.

Der Eingliederungszuschuss ist ein bewährtes Instrument, 
um Unternehmen und arbeitsuchende Menschen zusam-
men zu bringen. So tragen Sie das Risiko einer Neueinstel-
lung nicht allein und unsere Bewerber haben die Chance, 
ihre individuellen Fertigkeiten direkt am Arbeitsplatz unter 
Beweis zu stellen.

Ihre Vorteile

•	 Zuschüsse zum finanziellen Entgelt und zur Sozialver-
sicherung durch das Jobcenter Bochum 

•	 Betriebsnahe Qualifzierung neuer Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter 

Eckdaten zur Förderung
 
•	 Förderhöhe/-dauer sind abhängig von den  

individuellen Voraussetzungen der Bewerber 
(besondere Konditionen bei der Einstellung schwerbe-
hinderter Menschen)  

•	 Antragstellung vor Vertragsunterzeichnung durch 
den Arbeitgeber

Informationen für Kunden	 Informationen für ArbeitgeberInformationen für Arbeitgeber


